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PANDEMI ILE DERINLESEN KRIZDE
EMEKTEN- HALKTAN YANA BIR BUT CE

efes Almae icin

[nsanca Yammaga Yetecek Gfe ir Ve

GUVENCELI CALISMA ISTIYORUZ!

Sevgili Kamu EmeKkcileri,

Pandemi ile her gecen giin daha derinlesen ekonomik
kriz, artan issizlik ve hayat pahaliligi hepimizin
temel giindemi olmaya devam ediyor. Milyonlarca
insan hayatlarini tehdit eden salgin ile ekmek parasi
arasina sikistiriliyor.

Ancak iilkeyi yonetenler diinyada yiiz binlerce
insanin yasamina mal olan salgim1 hala hafife
almaya, milyonlarin ¢6ziim bekleyen acil sorunlarini
gormezden gelmeye devam ediyor. Salginla miicadele
tim  sorumlulugun vatandaslara yiiklendigi
maske, fiziksel mesafe ve hijyenle sinirli 6nlemlere
indirgeniyor.

Toplum aylardir Diinya Saghk Orgiitii’niin énerdigi
kodlama  sistemini hice sayan rakamlarin
yerlestirildigi, COVID-19 testi pozitif ¢kanlarin
degil sadece semptom gosterenlerin hasta sayildigi
Turkuaz renkli tablolarla oyalaniyor.

Kamu Emekgileri Olarak Bizler de Bu Siirecte Yasanan
Sorunlardan Payimiza Diiseni Fazlasiyla Aliyoruz.

Covid-19 salginina karsi alinmasi gereken tedbirlerin
hayata gecirilmesinde pek ¢ok kamu kurumunda hala
sorunlar yasaniyor. Genelgelerin, o6nlemlerin 6nemli
bir bolimii kagit lstiinde kaliyor. Uzaktan calisma ve
dontisimlii calisma kamu idarecilerinin Kkeyfiyetine,
vicdanina birakildig: i¢in kimi illerde ve kurumlarda hi¢
uygulanmazken kimisinde kismen uygulaniyor.

En ¢ok ihtiya¢ duydugumuz bu dénemde Isci Saghig ve
Guivenliginin hayata gecirilmesi, is giivenligi uzmanlarinin
ve isyeri hekimlerinin kamu kurumlarinda ¢alismasi1 2023
yilina kadar erteleniyor. Siirekli oynan algoritmalarla testi
pozitif ¢ikanlarin hem karantina siiresi kisaltiliyor hem de
karantina siiresi bitenler testini yenilemeden calismaya
baslatiliyor.

Yillardir siiren istihdam agig1 ‘az personel ile ¢ok is’
politikasiyla, angarya ¢alismanin daha da artirilmasi ile
kapatilmak isteniyor. Personel alinmasinin kaginilmaz
hale geldigi durumlarda ise pek ¢ok haktan mahrum
birakilan sézlesmeli, giivencesiz istihdamda 1srar ediliyor.

Pandemi ile Derinlesen Ekonomik Krizin Yiikii

Bizlerin Omuzlarina Yikiliyor.

Halkin saghginin ciddi tehdit altinda oldugu pandemi
kosullarinda bile atilan her adimda yine sermayenin,
patronlarin ¢ikarlari temel aliniyor. Emekgi kesimler, dar
gelirliler yok sayiliyor.

Bir taraftan “Tiirkiye ekonomide pik yapiyor” deniliyor.
Diger taraftan on yil 6nceki milli gelir ve kisi basina milli
gelir rakamlar1 6ntimiizdeki ti¢ yilda ulasilacak hedefler
olarak belirleniyor.

Bir taraftan “Ekonomik veriler gii¢lii V tipi toparlanmayi
gbsteriyor” deniliyor. Diger taraftan Issizlik Fonundan,
Merkez Bankasinin “kefen parasi” olarak nitelendirilen
ihtiyac akcesinden, Varlik fonuna aktarilan kamu
sigortalarindan sonra simdi de Bireysel Emeklilik Sistemi
(BES) fonu birikimlerine g6z dikliyor.

Ulkemiz sadece akaryakitta, dogalgazda, elektrikte,
sanayi urtnlerinde, hammadde de degil, gida ve tarim
trinlerinde bile ithalata bagimli hale getirilmisken
ekonomiden sorumlu olanlar “maagsinizi dolarla mi
aliyorsunuz?... Kur benim icin hi¢c énemli degil, hi¢ oraya
bakmiyorum” diyebiliyor.

igneden iplige gelen zamlarla artan hayat pahalihg:
TUIK araghg ile perdelenmeye calisilsa da giines
balcikla sivanmiyor.

Son bir yil icinde elektrik ytlizde 40, dogalgaz yiizde 34,
ekmek, bulgur ve makarna yiizde 20, yumurta yiizde 30,
mercimek ytlizde 49, kuru fasulye yiizde 36, bugday unu
ylzde 23, aycicek yag1 ylizde 21, piring yiizde 14, beyaz
peynir yluzde 13 zamlanmistir.

Yine son bir yil icinde aclik sinirinda ve yoksulluk
sinirinda yiizde 20 artis yasanmistir. Buna karsin
son bir yilda bizim maaslarimizda yasanan artis,
enflasyon farki 6demesi de dahil olmak iizere sadece
yizde 9.7’de kalmistir.

2019 yili Eyliil ayinda 1 dolar 5.7 TLye karsilik gelirken
bugiin 7.85 TL seviyesini asmistir. Buna gore son bir yil
icinde ortama kamu emekgisi maasi dolar bazinda 100
dolar azalmistir.



Yetmezmis gibi salgin siireci egitim emekcilerinin ek
ders lcretlerinin kesilmesinin, saglik emekcilerinin
ek Odemelerinden tasarruf edilmesinin, so6zlesmeli,
giivencesiz istthdamin artirilmasinin  firsatt  haline
getiriliyor. Tim bunlara ragmen bugiine kadar temel
hicbir sorunumuzu ¢6zmedigi gibi yasanan gergek
enflasyon karsisinda maaslarimizin mum gibi erimesine
yol acan, adina toplu sézlesme demeye dilimizin varmadigi
mutabakatlarla yetinmemiz, 2021 yilin1 maaslarimizda
%3 +%3 gibi bir sefalet artis1 ile gecirmemiz bekleniyor.

Sevgili Kamu Emekcileri

Biz gittikce agirlasan kosullarda éncelikle hayatimizi
tehdit eden salgin ile ekmek parasi arasina
sikistirilmak istemiyoruz.

Bunun icin;

» Tum igyerlerinde ¢alisanlarin temsilcilerinin de yer
aldig1 Isci Saghgr ve Giivenligi (ISG) Kurullarinin
olusturulmasini,

» Timkamudamesaisaatlerinin kisaltildigi dontistimli
calismaya gecilmesini,

» Tim kamu calisanlarina yeteri kadar maske ve
Kisisel Koruyucu Ekipman’in (KKE) tiicretsiz olarak
saglanmasini

» Calisma ortamimizin pandemiye uygun olarak
dizenlenmesini,

» Tiim calisanlara periyodik olarak iicretsiz COViD-19
testi yapilmasini,

> COVID-19’un saglk emekgileri acisindan meslek
hastalig1 diger kamu emekegileri icin is kazasi olarak
kabul edilmesi icin gerekli yasa dilizenlemenin
yapilmasini ISTIYORUZ!

Sevgili Kamu Emekgileri,

Bugiine kadar biitge streclerinde tlke kaynaklarinin,
maaslarimizdan ve harcamalarimizdan kesilen vergilerin
nereye, kime harcanacagina iliskin bizlere hi¢bir s6z hakki
taninmadi, BUTCE HAKKIMIZ yok sayildi. Kes-kopyala-
yapistir yontemi ile hayata gecirilen biitgelerin yiikii her
seferinde emekgi kesimlerin, bizim omuzlarimiza yikildi.

Ancak icinde bulundugumuz olaganiistii kosullari
sermaye yanlisi, emek karsiti bir biitce ile asmak
miimkiin degildir. Tek ¢ikis yolu halktan, emekten
yana bir biitcenin hayata gecirilmesidir.

Emekten-Halktan Yana Bir Biitge i¢in:

> Israfa, satafata son verilmesini, kamu hizmetlerine ve
yatirimlarina ayrilan payin artirilmasini,

> Ulke kaynaklarinin kullanilmasinda herkese iicretsiz,
nitelikli, ulasilabilir, anadilinde bir kamu hizmeti
saglanmasina 6ncelik verilmesini,

» Savunma ve gilivenligin daha fazla silahlanmaktan
degil, demokrasinin tiim kurum ve kurallariyla
isletilmesinden,  adaletin  tesisinden  gectigi
gerceginden hareketle iilke kaynaklarinin baris ve
demokrasi icin kullanilmasini,

> Gelirin Tabana, Vergilerin Tavana Yayilmasi Icin:

v' Masglarimizdan kesilen gelir vergisi
adaletsizligine son verilmesini,

v’ Tiikettigimiz her seyden alinan dolayli
vergilerin diisiirtilmesini,

v' Temel tiiketim maddelerinden alinan KDV’nin
%1’e indirilmesini,

v Kar, faiz ve servet gelirlerine taninan
ayricaliklarin kaldirilmasini

» ‘“Hazine garantisi” adiile otoyollarin, kopriilerin, sehir
hastanelerinin, hava alanlarinin miteahhitlerine
cebimizden miyarlarca TL aktarilmasina son
verilmesini,

» Yoksulluk smir1 altinda geliri olan tiim hanelerin
elektrik, dogalgaz, su, internet giderlerinin pandemi
tehdidi tamamen ortadan kalkincaya kadar
Hazineden karsilanmasini,

» Kadinlarin kamu hizmetlerine, sosyal korunma
haklarina erisimindeki adaletsizligin ortadan
kaldirilmast icin bilitcede toplumsal cinsiyet
esitliginin temel alinmasini1 ISTIYORUZ!

Pandemi ile Derinlesen Krizde Nefes Almak I¢in:

» Maaslarimizdaki erimenin ek zamlarla telafi
edilmesini, s6z konusu ek zamlarda hayat pahaliligi
karsisinda ¢oktan hiikmiint yitiren “toplu s6zlesme”
rakamlarinin degil, yoksulluk sinirinda yasanan artis
oraninin temel alinmasini,

» Temel tiiketim maddelerine son iki yil icinde yapilan
zamlarin geri alinmasini,

» Sozlesmeli, Ucretli, Vekil... Ad1 ne olursa olsun... Her
tiirli glivencesiz istihdama son verilmesini, herkese
kadrolu-giivenceli istthdam saglanmasinj,

» Yillardir tahrip edilen kamusal sosyal giivenlik ve
emeklilik sistemimizin giiclendirilmesini, Zorunlu
Bireysel Emeklilik Sistemi (BES) ve Tamamlayici
Emeklilik ~ Sistemi (TES) dayatmalarindan
vazgecilmesini ISTIYORUZ!

Sevgili Kamu Emekcileri,
Bu
talepler emegi
ile alin teri ile olusturdugu
kaynaklarin basta dar gelirliler olmak
iizere halka parasiz kamusal hizmet olarak
dénmesini isteyen, insanca yasamaya yetecek
bir gelir ve kadrolu-giivenceli istihdami fazlasi
ile hak eden tiim kamu emekgilerinin, hepimizin
talepleridir.

Basta kamu emekgileri olmak iizere yillardir yok
sayllan, pandemi kosullarinda korumasiz birakilarak
issizlige, yoksulluga terk edilen milyonlar1 biitce
hakkina sahip ¢ikmaya, emekten halktan yana bir
biitce, insanca yasam miicadelesinde omuz omuza
vermeye ¢agiriyoruz.



